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REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA
OPCINA SVETI ILIJA
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL

KI.ASA: 021-05/24-01/01
URBROJ: 2186-08-01-1-24-01
Sveti Ilija, 27.11.2024. godine

Na temelju clanka 19. Zakona o sluzbenicima 1 namjeStenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19 — u daljnjem
tekstu: ZSN), procelnik Jedinstvenog upravnog odjela raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za prijam u sluZbu na neodtredeno vrijeme na radno mjesto
KOMUNALNI RADNIK - GROBAR II.
u Jedinstveni upravni odjel Opéine Sveti Ilija
1 izvrsitelj/ica na neodredeno vtijeme uz obvezni probni rad u trajanju od tti mjeseca

Osoba koja se prijavljuje na javni natjeaj mora ispunjavati sljedece opée uvjete za prijam
u sluzbu, propisane clankom 12. Stavka 1. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podrucnoj (tegionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19):

1. punoljetnost

2. hrvatsko drzavljanstvo,

3. zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

Posebni uvjeti za prijem u sluzbu:
- minimalno zavrsena osnovna skola
- vozacka dozvola B kategorije.

Uz ptijavu/zamolbu kandidati su duzni priloZit:

- Zivotopis,

- preslika dokaza o hrvatskom drzavljanstvu (domovnica, osobna, putovnica),

- dokaz o strucnoj spremu,

- preslika uvjerenja nadleznog suda o nekaznjavanju (Clanak 15. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj 1 podruénoj (tegionalnoj) samoupravi (,Narodne novine®, broj 86/08,
61/11,04/18, 112/19) ne starije od 6 mjeseci,

- vlastoru¢nu potpisanu izjavu da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz clanka 15. i
clanka 16. Zakona o sluzbenicima i1 namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine®, broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19).




Podaci o placi

Bruto plaéu ¢ini umnozak osnovice bruto place u iznosu 800,00 eura, te visine
koeficijenta za obtacun place sluzbenika i namjestenika u Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine
Svet Iljja koji iznosi 1,45 te uvecan za 0,5 % po godini radnog staza.

Radno vrijeme
Radno vrijeme:
ponedjeljak, utorak i ¢etvrtak od 07.00 - 15.00 sati
stijedom od 07.00 - 16.00 sat1
petkom od 06.00 - 13.00 sati.

Opis poslova 1 podaci o plaéi radnih mjesta, sadrzaj 1 nacin testiranja kandidata za
testiranje, objavit ¢e se mna web stranici Opéine Sveti Ilija, opcina-sveti-
ilija.hr/category/novosti/natjecaji/.

Viijeme i mjesto odrzavanja testiranja objavit ¢e se najmanje pet dana prije dana
odredenog za  testiranje, na web stranici Opéine Sveti Ilija, opcina-sveti-
ilija.ht/categoty/novosti/natjecaji/.

Sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine®, broj
82/08169/17), na Natjecaj se mogu ptijaviti osobe oba spola.

Izrazi koji se kotiste u ovom Natjecaju, a imaju rodno znacenje, odnose se jednako na
muski 1 zenski rod.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu,
duzni su u ptijavi na Natjecaj pozvati se na to pravo, te priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
trazenih uvjeta i sve dokaze kojima ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju, u kojem slucaju
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Na temelju ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata 1 ¢lanovima
njihovih obitelji (,,Narodne novine*, broj 121/17, 98/19 i 84/21) i ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine®, broj 84/21), kandidati koji se pozivaju na
ptavo prednosti duzni su dostaviti sve dokaze iz citiranih odredbi Zakona. Dokazi potrebni za
ostvativanje prava prednost pti zaposljavanju objavljeni su na internetskoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://braniteljii.gov.ht/zaposljavanje-843/843.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pti zaposljavanju sukladno clanku 48.f
Zakona o zastiti civilnih i vojnih invalida rata (,,Narodne novine®, broj 33/92, 57/92, 77/92,
27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13 i 98/19), uz prijavu
na Natjecaj duZni su, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i rfjesenje, odnosno
potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, dokaz da su nezaposleni te dokaz 1z kojega je
vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor,
sporazum i sl).

Kandidati koji se pozivaju na ptavo prednosti pti zaposljavanju u skladu s clankom 9.
Zakona o profesionalnoj tehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine®,
broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) uz ptjavu na Natjecaj, duzni su pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom te dokaz
iz kojega je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (tjesenje,
ugovot, sporazum i sL.).




U sluzbu ne mogu biti primljene osobe za koje postoje zapreke iz ¢lanka 15. 1 ¢lanka 16.
ZSN-a.
Probni rad traje tr1 mjeseca.

Uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti kandidat dostavlja prije donoSenja rjesenja o
prijmu.

Urednom prijavom se smatra prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
Natjecaju.

Povjerenstvo za provedbu Natjecaja utvrdit Ce listu kandidata koji ispunjavaju formalne
uvjete iz Natjecaja te iste sukladno clanku 19. stavak 7. ZSN-a, obavijestii o provodenju
prethodne provjere znanja i sposobnosti. Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu
ili ne ispunjava formalne uvjete iz Natjecaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na Natjecaj, te
joj se dostavlja pisana obavijest u kojoj se navodi zbog kojih razloga se ne smatra kandidatom
ptijavljenim na Natjecaj.

Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta na natjecaj podnose se u roku od 10 (deset) dana
od dana objave javnog natjecaja u Narodnim novinama na adresu: Opcina Svet Ilija, Trg Josipa
Godrijana 2, 42 214 Sveti Ilja, s naznakom ,,NatjeCaj za prijam u radni odnos — ne otvaraj“ il
osobnom dostavom u Jedinstveni upravni odjel Opéine Sveti Ilija. O rezultatu izbora kandidati ée
biti obavijesteni u roku od 60 dana od isteka roka za podnosenje ptijava.

Osoba se imenuje na neodredeno vrijeme uz uvjet probnog rada od tri mjeseca s punim
radnim vremenom od 8 (osam) sati dnevno. Natjecaj je objavljen u Narodnim novinama te web
stranici Opcine Sveti Iljja.
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