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REPUBLIKA HRVATSKA

VARAZDINSKA ZUPANIJA
OPCINA SVETI ILIJA

KLASA: 112-02/18-01/01
URBROJ: 2186/08-18-01
Svetillija, 12. ozujka 2018.

Na temelju Clanka 17. i 19. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalngj i
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" br. 86/08, 61/11 i 04/18),
Clanka 10. stavak 2. tocka é. Pravilnika o unutarmjem redu Jedinstvenog upravnog
odjela Opcine Sveti llija (,Sluzbeni viesnik Varazdinske Zupanije broj 66/17 i 13/18) i
Clanka 2. stavak 2. Plana prijma u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Opcine Sveti llija
u 2018. godini {,,Sluzbeni vijesnik Varazdinske zupanije broj 79/17 i 13/18), procelnik
Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Sveti llija, raspisuje

JAVNI NATJECAJ
za prijem v sluzbu
REFERENT — POLJOPRIVREDNI - KOMUNALNI - PROMETNI REDAR
1 izvrsitelj/ica na nepuno i neodredeno vrijeme uz obvezni probni rad u trajanju od 3
mjeseca

OPCI UVJETI:
- punoljetnost,
- hrvatsko drzavljanstvo,
- zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta.

POSEBNI UVJETI:

- gimnazijsko srednjoskolsko obrazovanje, c&etverogodisnje ili petogodidnje
strukovno srednjoskolsko obrazovanje,

- hajmanje jedna godine radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,

- polozen drzavni stru€ni ispit,

- poznavanje rada na osobnom racunalu,

- poznavanje jednog stranog jezika,

- vozacka dozvola ,,B" kategorije.

Natjecati se mogu kandidati oba spola, sukladno c&lanku 13. Zakona o
ravnopravnosti spolova ("Narodne novine" broj 82/08 i 69/17).

U sluzbu ne moze biti primljeni kandidat za &iji prijem postoje zapreke iz Clanka 15. i
16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru€noj (regionalnoj)
samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08, 61/11i104/18).



Natjecati se mogu i kandidati/kinje koji nemaju polozen drzavni strucni ispit uz obvezu
da ispit poloze u roku od godine dana od dana prijma u sluzbu.

Za kandidate/kinje prijavliene na javni natjecqj koji/e ispunjavaju formalne uvjete
javnog natjeCaja provesti ce se prethodna provjera znanja i sposobnosti putem
pisanog testiranja i intervjua. Ako kandidat/kinja ne pristupi prethodnoj provijeri
znanja i sposobnosti smatra se da je povukao/la prijavu na javni natjea.

Na sluzbenoj web stranici Opcine Sveti llija (www.opcina-sveti-ilija.hr) naveden je opis
poslova te podaci o placi za radno mjesto koje se popunjava, nacin obavljanja
prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata/kinja i iz kojeg podrucja te pravni
i drugi izvori za pripremanje kandidata/kinja za tu provjeru. Povjerenstvo za provedbu
javhog natjecaja utvrditi ¢e listu kandidata/kinja koji ispunjavaju formalne uvijete iz
javnog nafjecaja te ¢e na istoj web stranici i na oglasnoj plo&i Opcine Sveti llija
objaviti mjesto i vrijeme odrzavanje prethodne provjere znanja i sposobnosti
kandidata/kinja, najmanje 5 dana prije odrzavanja provjere.

Prijavi na javni natjeCaj potrebno je priloZiti sliedece:

- Zivotopis,
- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika domovnice ili osobne iskaznice),
- dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (preslika sviedodzbe),
- dokaz o radnom iskustvu (potvrda o podacima evidentiranim u evidenciji
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranije),
- uvjerenje nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak
(ne stariji od 6 mjeseci),
- uvjerenje o poloZzenom drzavnom stru€nom ispitu {ukoliko ga je podnositelj prijave
poloZio),
- dokaz o polozenom vozackom ispitu ,,B" kategorije (preslika vozacke dozvole),
- vlastoru¢nu potpisanu izjavu da za prijam u sluzbu ne postoje zapreke iz Elanka
15.1 16. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi ("Narodne novine" br. 86/08, 61/11 i 04/18) - izjavu nije pofrebno
ovjeravati.

Kandidat/kinja koji/a bude izabran/a duzan/na je dostaviti uvjerenje o zdravstvenoj
sposobnosti prije donosenja rieSenja o rasporedu.

Kandidat/kinja koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim
propisima duzan/na je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i ima
prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje samo pod jednakim uvjetima. Da bi
kandidat/kinja ostvario/la to pravo duzan/na je u prijavi priloZiti sve dokaze o
ispunjavanju frazenih uvjeta, kao i rieSenje odnosno potvrdu o priznatom statusu
kojim se dokazuje postojanje prava prednosti na koje se poziva, dokaz iz kojeg je
vidlivo na koji nacin je prestao radni odnos kod posliednjeg poslodavca (ugovor,



rieSenje, odluka i sl.) i dokaz o nezaposlenosti (uvjerenje ili evidencijski list Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje).

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u
javnom natjeCaju. Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati niti ¢e
podnositelji neurednih prijava biti pozvani na dopunu prijave.

Osobe koje podnesu nepravodobne ili neuredne prijave na javni natiecqj ili ne
ispunjavaju  formalne uvjete javnog natieCaja ne smatraju se kandidatima
prijavijenima na javni natjecaqj te ¢e o tome biti obavijesteni pisanim putem.

Prijave na javni natjeca;, s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 8
dana od dana objave javhog nafje¢aja u Narodnim novinama na adresu: Opdéina
Sveti llija, Trg Josipa Godrijana 2, 42 214 Sveti llija s naznakom ,Za javni natjecaj —
REFERENT — POLJOPRIVREDNI — KOMUNALNI — PROMETNI REDAR"

O rezultatima javnog natjecaja, kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.
Ako se na javni natjeCaj ne prijave osobe koje ispunjavaju propisane i objaviiene
uvjete, odnosno ako prijavljeni kandidati ne zadovolie na testiranju, procelnik

Jedinstvenog upravnog odjela ¢e obustaviti postupak po ovom javnom natjecaiju.

ProCelnik Jedinstvenog upravnog odjela
/o gpéine Sveti llija




